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CONTRAT D’ADHESION 

ENTREPRISE DE TRAVAIL TEMPORAIRE 

Je soussigné(e), ……………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
 
Nom et prénom du Responsable : …………………………………………………………………………………………………………….. 

Raison Sociale de l’Entreprise : ………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Adresse : …………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
                 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Téléphone (obligatoire) : ………………………………………………………… / ……………………………………………………………. 

E-mail (obligatoire) : ………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Activité : …………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

N° Siret : …………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Code NAF ou APE : ……………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

Date d’adhésion (à compléter par le SPSTI BTP BFC) : ……………………………………………………………………………….. 
 
Je m’engage à compter de la date d’adhésion : 
 

- A me conformer à toutes les prescriptions des Statuts de l’Association SPSTI BTP BFC et du 
Règlement Intérieur consultable sur leur site internet ; 

- A m’acquitter des droits d’entrée dus à l’adhésion et des factures de visites afférentes au 
suivi des salariés de l’entreprise utilisatrice selon la grille tarifaire ci-jointe. 

 
 Fait à :  le :  
     

 

Sur pouvoir donné par la Présidente, 
la Directrice Générale, 

Mme PARIS 
 
 
 

 

 Pour le SPSTI BTP BFC Cachet et signature de l’entreprise 
 

 
 
 
 
 


